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ПОЛОЖЕНИЕ  О СОВЕТЕ  МБДОУ «ДЕТСКИЙ САД №93»  

 

 

I. Общие положения.  

 

1. Управляющий совет муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад №93» (далее Совет) является коллегиальным органом управления дошкольным 

образовательным учреждением (далее – ДОУ), реализующим установленные законодательством 

принципы самоуправления в вопросах, отнесенных законодательством к компетенции ДОУ.  

2. Совет создается и действует в соответствии с государственными принципами демократичности и 

государственно-общественного характера управления образованием, установленными Законом 

Российской Федерации «Об образовании», осуществляет свою деятельность, руководствуясь уставом 

ДОУ, и настоящим Положением.  

3. Управляющий совет является высшим органом самоуправления ДОУ, так как он представляет 

интересы всех групп участников образовательного процесса.  

Правомочность решения Совета определяется порядком, установленным настоящим Положением.  

4. Структура, численность и компетенция Совета, порядок его формирования и организация 

деятельности регламентируются Уставом ДОУ.  

5. Осуществление членами Совета своих функций производится на безвозмездной основе.  

 

II. Структура и численность Совета  

 

6. Совет ДОУ состоит из следующих категорий участников образовательного процесса:  

- представители родителей (законных представителей) детей;  

- работники ДОУ;  

- заведующий ДОУ.  

7. Общая численность Совета определяется уставом ДОУ и составляет 5 человек:  

 Общее количество членов Совета, избираемых из числа родителей (законных представителей) детей 

– 2 чел.  

 Количество членов Совета из числа работников ДОУ - 2 чел.  

Заведующий ДОУ входит в состав Совета в обязательном порядке.  

 

III. Порядок формирования Совета  

 

8. Совет создается с использованием процедур выборов. 

9. Члены Совета из числа родителей (законных представителей) воспитанников избираются общим 

собранием родителей (законных представителей) воспитанников ДОУ. 

10. Члены Совета из числа работников избираются общим собранием работников ДОУ.  

11. Члены Совета избираются сроком на три года. Процедура выборов для каждой категории членов 

Совета устанавливается Положением о порядке выборов членов управляющего совета ДОУ (далее - 

Положение о порядке выборов).  

12. Заведующий ДОУ в трѐхдневный срок после получения списка избранных членов Совета издает 

приказ, в котором объявляет этот список, назначает дату заседания Совета.  

На своем первом собрании Совет выбирает из своего состава председателя, его заместителя и 

секретаря.  

13. Во всех случаях требуется предварительное согласие кандидата на включение его в состав Совета 

ДОУ.  

14. Приступивший к осуществлению своих полномочий Совет наделяется в полном объеме 

полномочиями, предусмотренными Уставом ДОУ и настоящим Положением.  

 

IV. Компетенции Совета  

 

15. Совет вправе принимать решения по вопросам, отнесенным к его компетенции нормативными 

правовыми актами РФ, органов местного самоуправления (для муниципальных учреждений), 

уставом ДОУ.  

16. Деятельность Совета направлена на решение следующих задач:  

- определение программы развития ДОУ  и  образовательной программы;  

- участие в определении компонента ДОУ в составе реализуемого государственного стандарта 
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дошкольного образования и иных значимых составляющих образовательного процесса;  

- финансово-экономическое содействие работе ДОУ за счет рационального использования 

выделяемых ДОУ бюджетных средств, средств полученных от собственной деятельности и из иных 

источников;  

- содействие созданию в ДОУ оптимальных условий и форм организации образовательного 

процесса;  

- достижение высоких результатов дошкольного образования;  

- укрепление здоровья и обеспечение прав каждого воспитанника;  

- содействие созданию безопасных условий обучения, воспитания и труда в ДОУ .  

17. К компетенции Совета относится:  

а) участие в разработке программ развития ДОУ, образовательной программы;  

б) рассмотрение жалоб и заявлений родителей (законных представителей) воспитанников на 

действия (бездействие) педагогического и административного персонала ДОУ, защита прав и 

законных интересов участников образовательного процесса ДОУ;  

в) содействие привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития ДОУ и 

определение порядка их использования;  

г) содействие организации конкурсов, соревнований и других массовых мероприятий ДОУ;  

д) заслушивание отчета ДОУ по итогам учебного и финансового года для представления его 

Управлению и общественности;  

е) согласование порядка (положения) распределения средств стимулирующей части оплаты труда 

работников Учреждения.  

18. Решения, принятые Советом по вопросам, отнесенным уставом к его компетенции, обязательны 

для исполнения руководителем ДОУ, которая обеспечивает их выполнение работниками ДОУ. По 

вопросам, не отнесенным уставом к компетенции Совета, решения Совета носят рекомендательный 

характер.  

 

V. Председатель Совета,  

заместитель председателя Совета, секретарь Совета.  

 

19. Совет возглавляет председатель, избираемый тайным голосованием из числа членов Совета 

простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов Совета.  

20. Председатель Совета организует и планирует его работу, созывает заседания Совета и 

председательствует на них, организует на заседании ведение протокола, подписывает решения 

Совета, контролирует их выполнение.  

21. Для ведения текущих дел члены Совета избирают из своего состава секретаря Совета, который 

обеспечивает протоколирование заседаний Совета, ведение документации Совета.  

 

VI. Организация работы Совета.  

 

22. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.  

23. Решения Совета считаются правомочными, если на заседании Совета присутствовало не менее 

половины его членов.  

24. Каждый член Совета обладает одним голосом. В случае равенства голосов решающим является 

голос председательствующего на заседании.  

25. Решения Совета принимаются абсолютным большинством голосов присутствующих на заседании 

членов Совета (более половины) и оформляются в виде решений.  

Протокол заседания Совета подписывается председательствующим на заседании и секретарем, 

которые несут ответственность за достоверность протокола.  

 

 

 

VIII. Права и ответственность члена Совета.  

 

26. Член Совета имеет право:  

- принимать участие в обсуждении и принятии решений Совета, выражать в письменной форме свое 

особое мнение, которое приобщается к протоколу заседания Совета;  

- инициировать проведение заседания Совета по любому вопросу, относящемуся к компетенции 

Совета;  
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- запрашивать у администрации ДОУ всей необходимой для участия в работе Совета информации по 

вопросам, относящимся к компетенции Совета;  

- присутствовать на заседании педагогического совета ДОУ с правом совещательного голоса;  

- досрочно выйти из состава Совета.  

27. Член Совета обязан принимать активное участие в деятельности Совета, действовать при этом 

добросовестно и рассудительно.  

28. Члены Совета несут ответственность за принятые Советом решения в пределах определенной 

уставом компетенции Совета в соответствии с действующим законодательством РФ.  

29. При выбытии из Совета выборных членов в течение месяца проводятся довыборы членов Совета 

в предусмотренном для выборов порядке.  

При выбытии из членов Совета кооптированных членов Совет осуществляет дополнительную 

кооптацию в установленном для кооптации порядке.  
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